
La Haute Ecole EPHEC est à la recherche d’un 

Professeur de Web Design 

 

La Haute Ecole EPHEC  

La Haute Ecole Ephec est un établissement académique reconnu pour l’expertise de ses collaborateurs 

dans la formation et l’encadrement professionnalisant. Elle emploie plus de 300 enseignants, internes 

et associés, et quelques 60 administratifs.  

Chaque année, la Haute Ecole EPHEC accueille près de 6000 étudiants dans ses 12 formations de 

bachelier sur ses 4 implantations (Woluwe-saint-Lambert, Schaerbeek, Delta et Louvain-la-Neuve) 

(https://www.ephec.be/formations). 

L’EPHEC privilégie une pédagogie collaborative, ouverte, pratique et de proximité. Grâce à une 

collaboration étroite avec des partenaires locaux et internationaux, de nombreuses matières sont 

illustrées par des travaux pratiques. L’EPHEC travaille en étroite collaboration avec les milieux 

professionnels, dans les domaines économique et technique.  

 

La formation de bachelier en e-Business 

Le bachelier en e-Business de la Haute Ecole EPHEC enregistre une croissance constante du nombre 

d’étudiants depuis sa création en 2012. Le bachelier en e-Business a pour mission de collaborer à la 

gestion d’une entreprise ou une organisation de la manière la plus automatisée et cohérente possible. 

En ce sens, le bachelier en e-Business apporte à l’entreprise ou à l’organisme un net avantage 

concurrentiel en lui permettant d’être plus efficace grâce à la synergie entre l’utilisation de l’outil 

informatique et la mise en pratique de ses diverses capacités en matières économique et commerciale.  

Vous voulez en savoir plus ? Rendez-vous sur notre site : https://www.ephec.be/formations.  

 

Afin d’assurer un encadrement optimal de l’ensemble des cours, nous sommes à la recherche d’un ou 

plusieurs professeurs pouvant dispenser le cours de Web Design durant le 1er quadrimestre 2023-2024 

(septembre-décembre 2023) : 2h par semaine à LLN et 4h à Woluwé. 

 

Les cours à pourvoir 

Cette charge de cours est destinée aux étudiants de bachelier en e-Business de 2ème année. Les cours 

sont dispensés en français à une ou plusieurs classes entre 30 et 60 étudiants, au 1er semestre 2022-

2023 (prise de fonction début septembre 2023).  

 

Objectifs du cours  

• Maîtriser les bonnes pratiques de l’ergonomie web 

• Connaître et respecter les standards du web 

• Sensibiliser aux bonnes pratiques en termes de webdesign 

• Porter un regard critique sur l’ergonomie et le webdesign 

• Optimiser webdesign & Ergonomie 
 

Contenu  

Le cours est divisé en 2 parties : Une partie portant sur les interfaces utilisateurs et leurs visuels ou UI. 

L'autre partie portant sur les méthodes de recherche et d'amélioration de l'expérience utilisateur ou 

UX. 

 

Méthodologie 

Etude de cas pour la mise en pratique des différents concepts acquis lors des séances de cours. 

Présentation d’analyse réflexive sur les bonnes pratiques de l’ergonomie de sites Internet. 

https://www.ephec.be/formations
https://www.ephec.be/formations


 

La fonction  

Les prestations attendues recouvrent notamment : 

- la charge du cours ; 

- la participation aux réunions d’équipe ; 

- la participation aux réunions mensuelles de département ;  

- et éventuellement le suivi de stage et/ou de TFE. 

 

Le profil  

- Vous avez minimum 3 ans d'expérience professionnelle pertinente. 

- Vous savez vous insérer dans une équipe déjà en place tout en leur apportant votre regard 

neuf et votre expérience du terrain. 

 

Notre offre 

- Nous offrons un environnement de travail stimulant, où il est possible d’innover 

pédagogiquement et s’épanouir professionnellement dans une ambiance chaleureuse et 

conviviale.  

- Vous pourrez bénéficier d’une large offre de formations techno-pédagogiques dispensées par 

notre Service Pédagogique. Vous pourrez également profiter des multiples opportunités de 

mobilité à l’international grâce à notre réseau de partenaires. 

- La rémunération est selon le barème en vigueur dans les Hautes Ecoles pour un niveau master 

(maître-assistant - barème 501). La valorisation de l’ancienneté barémique (uniquement dans 

le secteur public à temps plein) se fait sur base d’attestations. Les frais de déplacement via 

transports en commun sont remboursés. 

 

Les candidatures doivent comporter une lettre de motivation et un CV et être adressées à 

a.lechien@ephec.be. 

Date de clôture des candidatures le 18/06. 

Entretien durant la semaine du 19/06. 
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